Zatacznik Nr 6. do protokotu

Wyjasnieniec zlozone inspektorowi Regionainej Izby Obrachunkowej we
Wroctawiu na zadane pytanie:

1. Na jakie] podstawie prawnej zostata zawarta umowa nr SP-50/549/04 z
13.08.2004r. i umowa Nr 39/02 z 19.02.2002r. pomiedzy Przewodniczacym Rady
Gminy i Miasta Bogatynia a Burmistrzem Gerardem Swistulskim w _sprawie
przekazania do wylacznego osobistego uzvtkowania do celéw stuzbowyeh samochad
osobowy marki Toyota Avensis (poprzednio marki Opel Vectra)?

Odpowiadajac na zadane pytanie wyjasniam, ze podstawg prawng zawarcia
umowy Nr SP-50/549/04 z 13.08.2004r. i umowy Nr 39/02 z 18.11.2002r. pomigdzy
Przewodniczacym Rady Gminy i Miasta Bogatynia a Burmistrzem Gerardem
Swistulskim w sprawie przekazania do wylacznego osobistego uzytkowania do celow
stuzbowych samochod osobowy marki Toyota Avensis (poprzednio marki Opel
Vectra) sq przepisy art.4 ust.] Ustawy z dnia 3 marca 1990r, o pracownikach
samorzadowych ( Dz.U z 2001r. Nr 142 poz.1953 ze zm.)

»Art. 4, Czynnosci w sprawach z zakresu prawa pracy za podmioty okreslone w
art, 1, zwane dalej "pracodawcami samorzadowymi", dokonuja:

1) * organ stanowiacy jednostki samorzadu terytorialnego lub w zakresie ustalonym
przez ten organ w odrgbne] uchwale jego przewodniczacy - wobec wajta
(burmistrza, prezydenta miasta), starosty i marszatka wojewddztwa - w formie
uchwaly, z zastrzezeniem, ze uchwala ta nie moze obejmowaé prawa do ustalania
przez przewodniczgcego organu stanowiacego ich wynagrodzenia”.

Rada Gminy Uchwata nr 21/02 z dnia 5 grudnia 2002r. ustalila wynagrodzenie
Burmistrza Miasta i Gminy Bogatyni. W tejze uchwale w § 2 upowaznia sig
Przewodniczacego Rady Gminy 1 Miasta do ustalania innych $wiadczen zwigzanych z
zatrudnieniem Burmistrza Miasta i Gminy w Bogatyni m.in. data podstawg do
zawarcia umowy miedzy Przewodniczacym Rady Gminy i Miasta a Burmistrzem
Miasta 1 Gminy w sprawie przekazania do wylacznego osobistego uzytkowania do
celow stuzbowych samochodu osobowego marki Tovota Avensis i Opla Vectre.
Dodatkowo zastosowano przepisy Dzialu II — uzytkowanie, rozdziatu I — przepisy
ogdlne Kodeksu Cywilnego — art.252 cyt. ,rzecz mozna obcigzy¢ prawem do
uzywania i do pobierania jej pozytkéw™ oraz § 5 Rozporzadzenia Ministra Pracy i
Polityki Spoleczne; z dnia 19.12.2002 r. w sprawie wysokosci oraz warunkow
ustalania naleznosci przystugujacych pracownikowi zatrudnionemu w panstwowej lub
samorzadowe] jednostce sfery budzetowej z tytulu podrézy stuzbowej na obszarze
kraju (Dz.U z 2002r. Nr 236 ze zm.)

8 5. 1. Srodek transportu wlasciwy do odbycia podrézy okresla pracodawca.



Dlaczego w__ zlozonych rozliczeniach wydatkéw  komunikacyinych
(oswiadczeniach) o korzystaniu do celéw stuzbowvch samochodu Tovota (Opel
Vectra) nie wykazywat ilosci dni w ktérveh nie dvsponowal tvm pojazdem i w jazdach
lokalnych korzystal z samochodu shuzbowego Volkswagen Passat o nr rej. DZG U
001? W prébie objetej kontrola — Burmistrz w_jazdach lokalnych samochodem
stuzbowym DZGU 001 przejechat 950km. rozliczajac zakup paliwa w koszty Urzedu.

Zgodnie z § 1 umowy na uzytkowanie do celéw stuzbowych samochodu
osobowego , codzienny dojazd do pracy i powrdt do miejsca zamieszkania uznaje sig
za przejazd do celéw stuzbowych.

Na podstawie § 4 ust.2 Rozporzadzenia Ministra Infrastruktury z 25 marca
2002r. w sprawie warunkow ustalania oraz sposobu dokonywania zwrotu kosztow
uzywania do celow stuzbowych samochodéw osobowych, motocykli i motorowerdw
niebgdacych wlasnoscig pracodawcy bedacego podstawa rozliczen wynikajacych z
umowy kwotg ustalonego ryczaltu zmniejsza si¢ o jedna dwudziesty druga za kazdy
roboczy dzien nieobecnosci pracownika w miejscu pracy z powodu choroby, urlopu,
podrézy stuzbowe) trwajacej co najmniej 8 godzin lub innej nieobecnosci oraz za
kazdy dzien roboczy, w ktérym pracownik nie dysponowal pojazdem do celéw
stuzbowych.

Sytuacja opisana w pytaniu nie stanowila podstawy do dokonania potracenia ani
tez nie stanowila naduzycia uzywania samochodu stuzbowego nr DZGU001
Volkswagen Passat do przejazdu Burmistrza w celach stuzbowych,

Dlaczego kwote ryczaltu ustalonego w rozliczeniu wydatkéw komunikacyjnych,
pomniejszono o 1/23 zamiast o 1/22 za kazdy roboczy dzien niecbecnodci Burmistrza
w miejscu pracy z powodu podrozy stuzbowej trwajacej co najmniej 8 godzin.

Mimo zmiany sposobu potracania za dni nieobecne z 1/23 na 1/22 za kazdy
dzien nieobecnosci nie zweryfikowano druku rozliczen wydatkéw komunikacyjnych.
Druk ten zostal zweryfikowany zgodnie z obowiazujacymi przepisami (
Rozporzadzenie Ministra Infrastruktury z dnia 25.03.2002r. Dz.U z 2002r. Nr 27
poz.271) w miesigcu maju br za m-¢ kwiecien.

Kwota wynikia z nadplaty blednego wyliczenia potracenia zostanie potracona
w rozliczeniu za miesigc maj- 36,82zt
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Dz.1.01.142.1593 - tekst: ost.zm. 2005.02.08 Dz.U.05.10.71

Dz.U.01.142.1593
2002-10-27 zm. [Dzll02.113.984 aridd
2003-01-01 zm. Dz UL02 214 1806 ark?
2005-02-08 zm. DzlL0510.71 arls

USTAWA

Z dnia 22 marca 1980 r.

o pracownikach samorzadowych.

(lekst jednolity)

Rozdziat 1
Przepisy ogolne

Art, 1. Ustawa okreéla stalus prawny pracownikdw zatrudnionych w

17 urzgdzie marszatkowskim, wolewadzkich samorzadowych |ednostkach organizacyjnych,

2) staroslwie powialowym, powialowych |ednostkach organizacy|nych,

d) urzedzie gminy, w jednostkach pomocniczych gminy oraz w gminnych jednostkach | zakladach budzetowych,

4) biurach {ich odpowlednikach) zwigzkéw jednostek samorzadu terytoralnego oraz zakladdw budzetowych ulworzonych
przez te zwigzki,

5) bilurach (ich odpowiednikach) jednostek administracyjnych jednostek samorzadu terytotialnego

- zwanych dale] "pracownikami samorzadowymi®, z zastrzezenlem an. 1a.

orzeczania sadow

lezy z pidmiennictwa

projekly uslaw

Art. 1a. Przepiséw ustawy nie stosuje sie do pracownikdw jednostek wymlenlonych w art. 1, ktdrych status prawny
okredlajg odrebne przepisy.
projekly ustaw

Art. 2. Pracownicy samorzadowi sg zatrudniani:

1) na podstawie wyboru:

a) w urzedzie marszalkowskim: marszalek wojewddztwa, wiceprzewodniczacy zarzadu oraz pozostall czlonkowie zarzadu
wojewddztwa - jezeli slatut wolewddztwa tak stanowi,

b} w starostwie powlatowym: slarosta, wicestarosta oraz pozosiali czlonkowie zarzadu powlatu - jezell statut powiatu tak
stanowi, 2 tym Ze z czlonkami zarzadu powiatu wybranymi spoza skiadu rady powlatu zawsze nawigzuie sie stosunek
pracy,

c) gy urzedzie gmimy: wojt (burmistrz, prezydent miasta),

d} w zwigzkach jednostek samorzadu teryionalnego: przewodniczacy 2arzadu 2wiazku | pozostall czionkowie zarzadu -
jezell statut zwigzku tak stanowi,

2} na podstawie mianowania: pracownicy zatrudniani na stanowiskach pracy okreslonych w statucie gminy badz awigzku
migdzygminnago,

3} Elng pedstawie powolania: zastepca wadjta (burmistrza, prezydanta miasta), sekretarz gminy, sekretarz powiatu, skarbnik
gminy {gidwny ksiggowy budzetu), skarbnik powiatu (glowny ksiegowy budfetu powiatu), skarbnik wojewddztwa (gléwny
ksiggowy budzetu wojewddziwa),

4} na podstawie umowy o prace: pazostali pracownicy samorzadow.

orzeczenia sadow

przeczenia administracji

lezy 2 pismiennictwa

WZory

Rozdziat 2
Nawiazanie, zmiana | rozwiazanie stosunku pracy

Arl. 3. 1. Pracownikiem samorzgdowym moze byé osoba, kidra:
1) |est cbhywatelem polskim,
2] ma cdpowiedni staz pracy | kwalifikacje,
3) ukoticzyla 18 rok zycia | ma pelna zdolnosé do czynnosci prawnych oraz korzysta z peini praw publicznych,
4} poslada stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienia na okreslonym stanowisku,
2. Do pracownikéw samorzadowych zatrudnionych na podstawie umowy o prace nie stosuje sie wymogdw okreslonych w
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Dz.U.01.142.1593 - tekst: ost.zm. 2005.02.08 Dz.U.05.10.71

ust. Tpki113.
lezy z pismienniciwa
ek

Art. 4. Czynnosel w sprawach z zakresu prawa pracy za podmioty okredlone w art. 1, zwane dalgj “pracodawcam|
samorzadowymi’, dokonuja:

1) @ organ stanowigcy jednostki samorzadu terylofialnego lub w zakresie ustalonym przez ten organ w odrebne| uchwale

jego przewodniczacy - wobec wdjta (burmistrza, prezydenta miasta), starosty | marszalka wojewddztwa - w formia
uchwaly, z zastrzezeniem, ze uchwala ta nie mo2e obejmowat prawa do usialania przez przewodniczacego organu
slanowiacego ich wynagrodzenia,

2) przewodniczacy zarzadu jednostki samorzadu terytonainego wobec czlonkdw zarzadu te] jednostki,

2a) ¥ wait {burmistrz, prezydent miasta) - wobec zastepcy wijta (burmistrza, prezydenta miasta), sekretarza gminy, skarbnika
gminy oraz klerownlkdw gminnych jednostek organizacyjnych,

3) przewodniczacy zgromadzenia zwigzku jednostek samorzadu terytorialnego wobec czlonkéw zarzadu tego zwigzku,

4y By urzedzie jednostki samorzadu terytonalnego - wojl (burmistrz, prezydent miasta), starosta, marszalek wojewddztwa
wobee pozostalych pracownikéw urzedu oraz wobec klerownikdw samorzadowych jednostek organizacyjnych bedacych
samodzielnymi pracedawcami samorzadowymi innymi niz wymienieni w pkt 1-3,

5) klarownik jednostki organizacyine] - za innego niz wymieniony w pkt 1-4 pracodawce samorzadowego.
orzeczenia saddw
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Dz U.02.236.1930
2005-01-1 zm. Dz 047712685 &1

ROZPORZADZENIE
MINISTRA PRACY | POLITYK! SPOLECZNEY"

Z dnia 19 grudnia 2002 r,

W sprawie wysokodci oraz warunkéw ustalania naleznosci preyslugujacych pracownikowi zatrudnionemu w
paristwowe] lub samorzadowe] jednostce sfery budketowe] z tytulu podroty shuibowej na obszarze kraju.

(Dz. U. z dnia 30 grudnia 2002 r)

Na podstawic art. 77° § 2 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks pracy (Dz. U, z 1998 1 Nr 21, poz. 94, Nr 108, poz.
668 i Nr 113, poz. 717, 2 1999 ¢ Nr 99, poz. 1152, z 2000 r. Nr 19, POz 239, Nr 43, poz. 489, Nr 107, poz. 1127 i Nr 120, poz.
1268, £ 2001 r. Nr 11, poz. B4, Nr 28 poz. 301, Nr 52, poz. 538, Nr 99, poz 1075, Nr 111, poz. 1184, Nr 123, poz. 1354, Nr
128, poz. 1405 i Nr 154, poz. 1805 oraz 7 2002 r. Nr 74, paz. 676, Nr 135, poz. 1145, Nr 196, poz. 1680, Nr 159, poz. 1673 |
Nr 200, poz, 1678) zarzadza sie. co nastepuje

§ 1. Rozporzadzenie okredla wysokosé oraz warunki ustalania naleznosdcl przyslugujacych pracownikow zatrudnionamu
W panstwowe] lub samorzadows| jednosice stery budzetowe] z tyluks podrézy stuzbowe| odbywane| na obszarze kraju, zwane)
dalej "podrieg”,

§ 2, Miejscowost rozpoczecia | zakonczenia podrozy okredla pracodawca. Pracodawca moze UZnac za miejscowosd
rorpoczecia (zakoncrenia) podrazy micjscowodé pabytu stalego lub czasowega pracownika,

§ 3. Z tytulu podrézy odoywane] w terminis | miejscu okredlonym przez pracodawcy pracownikow przysiugujg diety oraz
zwret koszidw:
1) przejazdow:
2) noclegiw:
) dojazddw srodkami komunikacii miejscowej,
4) innych udekumentowanych wydatkew, ckreslonych przez pracodawcs cdpowiadnio do uzasadnionych potrzeh

§4. 1. ™ Dieta jest przeznaczona na pokrycie Twigkszonych kosziow wykywienia w czasie podrdzy | wynosi 21 2t za dobe
podrizy.
2, Naleznosc z tytulu diet oblicza sie za czas od rozpoczecia podridy (wylazdu) do powrotu (przyjazdu ) po wykonaniu
zadania, w naslepujacy sposth:
1} je2eli podrés trwa nie diuzej niz dobe i wynosi:
8} od B do 12 godzin - przysluguje polowa diaty,
b) penad 12 godzin - przysiuguje dieta w peinej wysokodd:
2) jezell podroz trwa diuzej niz dobe, za kazda dobg preysiuguje dista w pefnej wysokosei, a za niepeina, ale rozpoczets
dobe:
a) do 8 godzin - przystuguje potowa diety.
b) ponad 8 godzin - przysluguie dieta w peinej wysokoso,
3. Dleta nie przyshuguje:
1) za czas delegowania do miejscownéei pobytu statego lub czasowego pracownika oraz w przypadkach, o ktdryeh mowa w
&8,
2) jeteli pracownikowi zapewniono bezpiatne calodzienne wyzywienie.

Srodek transportu wiasciwy do odbycia podrdzy okredla pracodawes.
2. Zwrol kosztéw prrejazdu obejmuje ceng bilety ckredionegs srodkg transportu, z uwzglednieniem przyslugujace
pracownikowi ulgi na dany srodek transporiy, bez wzglgdu na to, z jakiego tytuks uigs ta przysiuguje.

32 Na wniosek pracownika pracodawca mase wyrazic zgode na przejazd w podriaiy samochodem osaobowym,
motocyklem lub motorowerem niebedacym wiasnoicia pracodawcy, W takim przypadiu pracownikowi przystuguje zwrot
koszlow prrelazdu w wysokoso stanowigce) lloczyn przejechanych kiometréw przez stawke za jeden kilomatr przebiegu,
ustalong preez pracodawce, kitra nie moze byC wyrsza nig:

1) 04884 21 - dia samochodu o pojemnosci skokowsj silnika do 900 cm’,

2) 0.7846 2t - dla samochodu o pojermnois skokowe] silnika powykej 500 cm™:
3) 0,2161 21 - dla motocykla;

4) 0,1287 zi - dla molorowery.

§6.1 Za kadg rorpoczety dobg pobytu w podrizy pracownikow proysluguje ryczalt na pokrycie koszlow dojazdiw
Srodkami komunikacii migjscowe; w wysokosc 20% diety,
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2. Ryczatt, o ktérym mowa w ust. 1, nie przysiuguje, jerel pracownik nie ponosi kosztow dojazdow.
3. Przepisu ust 1 nie stosuje sig, jereli na wniosek pracownika pracodawca wyrazi zgode na pokrycie
udokumentowanych kosztow dojazdow srodkami komunikacji miejscowej.

§ 7. 1. 2a nocleg w hotelu lub innym obiekcie fwiadezacym uslugi hotelarskie pracownikowi preysluguje zwrot kosztaw w
wysokoici stwierdzonej rachunkiem.

2, Pracownikowi, kibremu nie zapewmiono bezpiatnego nodegu | kibry nie przediozyt rachunku, o kitérym mowa w ust. 1,
Przystuguje ryczatt za katdy nocleg w wysokosc 150% diaty.

3. Ryczalt za nocleg przysluguje whwezas, gdy nocleg trwal co najmnigj & godzin pomigdzy godzinami 21| 7.

4. Zwrol koszidw noclegu lub ryczall za nocleg nie przyshuguje za czas przejazdu, a takie jeleli pracodawea uzna, ze
pracownik ma moziiwos¢ codziennego powrotu do miejscowosd stalego lub CZasowego pobytu.

§ 8. Pracownikow! przebywajacemu w podraky trwajgce] co najmnie| 10 dni preysiuguje zwrot kosztdw przejazdu w dniy
wolnym od pracy, $rodkiem transportu okredlonym przez pracodawee, do miejscowoécl pobytu statego lub czasowego | z
powratem,

§ 9. Y (uechytony)

§10. Traci moc mzporzadzenie Ministra Pracy | Polityki Spolecznej z dnia 19 grudnia 2001 r. w sprawie szczeqélowych
zasad ustalania oraz wysokodel nalesnosei przysluguiacych pracownikows z tyluly podraty sluzbowej na obszarre kraju (Dz,
LI Nr 151, poz, 1720),

§ 11. Rozporzadzenie wohodzi w tycie z dnlem 1 stycenia 2003 r,

" Minister Pracy | Palityki Spolecznej kieruje dzialem administracii rzadowej - praca, na podstawie § 1 ust 2 pkt 1
rozporzadzenia Prezesa Rady Ministréw z dnia 29 marca 2002 r. w sprawie szczegilowego zakresu dzialania Minista
Pracy i Polityki Spoleczne] (Dz. U. Nr 32, poz. 304).
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Dz U.64.15.83 - fexst astzm. 2005.01.01 Dz L).04.281.2783

Rozdzial |
Przepisy ogdlne

ecz moina obcigzyé prawem do jej uzywania | do pobierania jej pokytkdw (utytkowanie).
orzeczenia sadow
lezy z pismiennictwa

Art. 253. § 1. Zakres uzytkowania mozna ograniczy€ przez wylaczenie oznaczonych pozytkow rzeczy.
§ 2. Wykonywanie utytkowania nieruchomosci moizna ograniczyé do jej oznaczonej czesci.
Kt i

Art. 254, Uiylkowanie jest niezbywalne.
orzeczenia sgdow
i&mienni dragi

Art. 255. Usytkowanie wygasa wskutek niewykonywania przez lat dziesiet.
przeczenia. sadow

Art. 256. Uzytkownik powinien wykonywad swoje prawo zgodnie z wymaganiami prawidiowe| gospodarki.
ogrzeczen|a sadiw
lezy z pismiennictwa

Art. 257. § 1. Jezeli uzytkowanie obejmuje okreslony zespdl Srodkdw produkcjl, uzyltkownik moze w granicach
prawldiowe| gospodarki zastepowaté poszczegolne skladniki innymi. Wiaczone w ten sposob skladniki staja sle wlasnoscla
whasciciela utylkowanego zespolu Srodkéw produkeii

§ 2. Jezeli uzytkowany zespol Srodkbw produkgji ma by¢ zwrécony wedlug oszacowania, uzylkownik nabywa wiasnosé
lego poszczegdinych skladnikdw z chwila, gdy zostaly mu wydane: po ustaniu uzytkowania obowigzany jest zwrocié zespol
tego samego rodzaju | lef samej wartoéci, chyba 2e inaczej zastrzezono,

Art. 258. W stosunkach wzajemnych migdzy uzytkownikiem a wiascicielem uzytkownik ponosi ciezary, kidre zgodnie z
wymaganiami prawidlowe] gospodarki powinny by pokrywane z pozytkéw rzeczy.
orzeczenia sadow

Art. 259. Wiasciciel nie ma obowiazku czyni¢ nakladéw na rzecz obcigzong uzytkowaniem. Jezeli takie naklady poczynit,
moze od utytkownika zadad ich zwrotu wediug przepisow o prowadzeniu cudzych spraw bez zlecenia,

Art. 260. § 1. Uzytkownik obowiazany jest dokonywac napraw | innych nakladéw zwiazanych ze zwyklym korzystaniem z
rzeczy, O potrzebie innych napraw | nakladow powinien niezwiocznie zawiadomic wiasciciela | zezwolié mu na dokonanie
potrzebnych robat.

§ 2. Jezeli uzytkownik poczynil naklady, do kiorych nie byt obowiazany, stosuje sie odpowiednio przepisy o prowadzeniu
cudzych spraw bez ziecenia.

orzeczenia sgdow

Art. 261. Jezeli osoba trzecia dochodzi przeciwko uiytkownikowi roszczen dotyczacych wiasnosci rzeczy, uytkownik
powinien niezwlocznie zawiadomic o tym wiasciciela.

Art. 262. Po wygasnieciu uzytkowania uzytkownik obowigzany jest zwrocic rzecz wiascicielowi w takim stanie, w jakim
powinna sig znajdowad stosownie do przepisdw o wykonywaniu uytkowania.
; ;
o Jmﬂm . .
nrz&:‘.z&ﬂla_a,dmlmam” b

Art. 263. U8 Roszezenie whasciciela przeciwko utytkownikowi © naprawienie szkody z powodu pogorszenia rzeczy albo
o zwrol nakiaddw na rzecr, jak rowniez roszczenie uzytkownika przeciwko wiascicielowi o zwrot nakladdw na rzecz
przedawniajg sig z uptywem roku od dnia zwrolu rzeczy,
orzeczenia sadow

Art. 264. Jezell uzytkowanie obejmuje pienigdze lub inne rzeczy oznaczone tylko co do gatunku, uzytkownik staje sie z
chwilg wydania mu tych przedmiotow ich wiascicielem. Po wygaénieciu ufytkowania obowigzany jest do zwrotu wedlug
przepisow o zwrocie pozyczki (uzytkowanie nieprawidiowe)

orzeczenia sadow
lezy 7 pismisnnictwa
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RADA

GMINY | MIASTA

T ' inspektor , 8 W/ F
oriin ds. Administracyjmych x

w Bogatyni
Uchwata NrIII/21/02

Rady Gminy i Miasta w Bogatyni
z dnia 5 grudnia 2002r.

w sprawie ustalenia wynagrodzenia Burmistrza Miasta i Gminy
Bogatynia

Na podstawie art.18 ust.2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990r.
o samorzadzie gminnym (tj. Dz. U. z 2001r. nr 142 poz. 1591
z poZn. zm.), art. 4 pkt 1 ustawy z dnia 23 marca 1990r.
o pracownikach samorzadowych ( Dz. U. Nr 21 poz. 124 z p67n. zm.)
Rada Gminy i Miasta w Bogatyni uchwala co nastepuje:

§1

Ustala si¢ dla Burmistrza Miasta i Gminy Bogatynia Pana Gerarda
gwistulskiega wynagrodzenie miesieczne:

1. wynagrodzenie zasadnicze wg. XXI kategorii zaszeregowania
w kwocie 4530,00z1 miesiecznie,

2. stawke dodatku funkeyjnego w wysokoéci 250% najnizszego
wynagrodzenia zasadniczego w grupie,

3. dodatek za wieloletnia prace w wysokoci 20%
wynagrodzenia zasadniczego,

4. dodatek specjalny w wysoko$ei 40% wynagrodzenia
zasadniczego i dodatku funkeyjnego na okres jednego roku.

§ 92

Upowaznia sig przewodniczacego Rady Gminy i Miasta do ustalania innych
Swiadczen zwigzanych z zatrudnieniem Burmistrza Miasta i Gmin y w Bogatyni.

§ 3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia, z moca obowiazujgca od dnia
objecia przez Burmistrza jego obowiazkow t]..od 19 listopada 2002r.
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